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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang  

Strategi pembangunan industri manufaktur kedepan adalah pengembangan industri 

melalui pendekatan klaster dalam rangka membangun daya saing industri yang berkelanjutan. 

Strategi pembangunan industri tersebut menekankan pada kegiatan pengembangan 

kemampuan inovasi khususnya dibidang teknologi industri dan manajemen, antara lain melalui 

kegiatan penelitian dan pengembangan industri, baik dibidang teknologi proses maupun 

teknologi produk, serta teknologi terkait (design, engineering, construction, fabrication). 

Disamping itu, Balai Standardisasi dan Pelayanan Jasa Industri (BSPJI) Pekanbaru memiliki 

peran sebagai lembaga standardisasi industri yang memberikan pelayanan jasa teknis berupa 

jasa pengujian dan kalibrasi, jasa sertifikasi produk, pengujian halal dan sistem mutu serta jasa 

pelatihan dan bimbingan teknis.  

BSPJI Pekanbaru sebagai unit pelaksana teknis di bawah Badan Standardisasi dan 

Kebijakan Jasa Industri (BSKJI) adalah satuan kerja yang memiliki Tugas dan Fungsi 

berdasarkan Peraturan Menteri Perindustrian Nomor 1 Tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Balai Standardisasi dan Pelayanan Jasa Industri (BSPJI) Pekanbaru, merupakan unit 

kerja mandiri yang mengelola sumber daya secara mandiri diwajibkan untuk menetapkan 

rencana kinerja dalam Sistem Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (SAKIP).   

Rencana kinerja BSPJI Pekanbaru tahun 2023 sesuai dengan tupoksi yang telah 

ditetapkan, untuk itu dalam penyusunannya, sasaran-sasaran kegiatan yang diukur sebagai 

komponen ketercapaian kinerja harus sesuai dengan Rencana Strategis (Renstra) BSPJI 

Pekanbaru. Agar pelaksanaan kegiatan sesuai dengan yang direncanakan dan dapat diukur 

keberhasilannya, maka perlu dibuat rencana kinerja. Penyusunan rencana kinerja BSPJI 

Pekanbaru ini merupakan salah satu upaya untuk mendukung peningkatan transparansi dan 

akuntabilitas pemerintahan. 

Dalam melaksanakan tugasnya, BSPJI Pekanbaru akan selalu berpegang pada 

kebijakan pemerintah dan kebijakan Kementerian Perindustrian serta arahan program BSKJI 

melaksanakan seluruh kebijakan tersebut akan memperhatikan potensi daerah, perkembangan 

industri serta kebijakan yang ditetapkan oleh Pemerintah Provinsi Riau.  
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B. Maksud dan Tujuan  

Rencana Kinerja (Renkin) disusun untuk memenuhi amanat dari undang-undang nomor 

17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara dan undang-undang nomor 25 tahun 2004 tentang 

sistem perencanaan pembangunan nasional. Rencana kinerja yang merupakan acuan tata cara 

perencanaan pembangunan untuk menghasilkan rencana pembangunan dalam jangka 

menengah dan tahunan yang dilaksanakan oleh unsur penyelenggaraan negara baik pusat 

maupun daerah. Adapun maksud dan tujuan penyusunan rencana kinerja di lingkungan BSPJI 

Pekanbaru tahun 2023 ini adalah agar pelaksanaan program/kegiatan yang dilaksanakan dapat 

mendukung tercapainya rencana kinerja yang telah disepakati dan dapat terukur. Selain itu 

penyusunan rencana kinerja BSPJI Pekanbaru tahun 2023 dimaksudkan untuk membuat suatu 

dokumen yang berisi informasi mengenai tingkat kinerja yang ingin dicapai pada tahun 2023. 

Dengan demikian tujuan penyusunan rencana kinerja BSPJI Pekanbaru tahun 2023 adalah 

sebagai kontrak atau kesepakatan tentang kinerja yang akan diwujudkan pada tahun 2023. 

C. Tugas Pokok dan Fungsi  

Sesuai dengan Peraturan Menteri Perindustrian Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Balai Standardisasi dan Pelayanan Jasa Industri (BSPJI) Pekanbaru, 

maka BSPJI Pekanbaru adalah Unit Pelaksana Teknis di bawah Kementerian Perindustrian dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Badan Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri (BSKJI). 

Dalam melaksanakan tugasnya, BSPJI Pekanbaru menyelenggarakan fungsi:  

a. Pelaksanaan penerapan dan pengawasan standardisasi industri 

b. Pelaksanaan optimalisasi pemanfaatan teknologi industri  

c. Pendampingan dan konsultansi di bidang standardisasi, optimalisasi pemanfaatan 

teknologi industri, industri hijau, dan jasa industri 

d. Pelaksanaan pengujian, kalibrasi, inspeksi teknis dan verifikasi di bidang industri 

e. Pelaksanaan sertifikasi sistem manajemen, produk, teknologi, dan industri hijau 

f. Pelaksanaan fasilitasi kemitraan layanan jasa industri 

g. Pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan data serta penyajian informasi 

h. Pelaksanaan urusan perencanaan, program, anggaran, kepegawaian, keuangan, 

organisasi, tata laksana, administrasi kerja sama, hubungan masyarakat, pengelolaan 

barang milik negara, persuratan, perpustakaan, kearsipan, dan rumah tangga.  

i. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan.  
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D. Ruang Lingkup 

Dalam struktur organisasi, BSPJI Pekanbaru dipimpin oleh seorang Kepala yang 

dibantu oleh Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kelompok Jabatan Fungsional. 

Adapun Struktur Organisasi BSPJI Pekanbaru ditunjukkan pada Gambar 1.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Struktur Organisasi BSPJI Pekanbaru 

 

Dalam penyusunan rencana kinerja BSPJI Pekanbaru tahun 2023 ini, maka ruang lingkup 

pembahasan meliputi dan dibatasi sebagai berikut:  

1. Rencana Kinerja ini disusun untuk TA. 2023; 

2. Informasi hasil-hasil pelaksanaan kegiatan BSPJI Pekanbaru baik mengikat atau tidak 

mengikat pada tahun terakhir;  

3. Arah kebijakan BSPJI Pekanbaru Tahun 2023; 

4. Rencana Indikator Kinerja TA. 2023.

KEPALA 

BSPJI PEKANBARU 

KEPALA SUB 
BAGIAN 

TATA USAHA 

KELOMPOK 
JABATAN 

FUNGSIONAL 
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BAB II PERKEMBANGAN PEMBANGUNAN INDUSTRI 

 

A. Hasil-hasil Pembangunan  

Kementerian Perindustrian (Kemenperin) meresmikan pengoperasian Balai Standardisasi dan Pelayanan 

Jasa Industri (BSPJI) Pekanbaru yang berada di bawah Badan Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri (BSKJI) 

pada bulan Nopember 2017. 

Pembentukan BSPJI Pekanbaru bertujuan untuk meningkatkan daya saing industri berlandaskan 

keunggulan sumber daya yang dimiliki Provinsi Riau melalui kegiatan standardisasi di bidang industri. 

Beberapa tugas dan fungsi yang akan dilakukan BSPJI Pekanbaru pada intinya melakukan kegiatan 

standardisasi dan sertifikasi dalam rangka mendorong tumbuh dan berkembangnya produk dan sektor industri 

diakui bahwa saat ini masih ada hasil teknologi industri yang belum terserap dan aplikatif pada masyarakat dan 

kalangan industri. 

BSPJI Pekanbaru terus melaksanakan peningkatan layanan kepada masyarakat dan dunia industri, 

melakukan reformasi birokrasi, dan menjamin pelaksanaan rencana pembangunan sesuai dengan tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan. Hal ini terus dilakukan dalam upaya meningkatkan efisiensi dan efektivitas alokasi 

sumberdaya yang ada. 

Dalam rangka merealisasikan program diatas BSPJI Pekanbaru menyusun Perjanjian Kinerja TA. 2023 

meliputi 8 (delapan) sasaran strategis dengan 12 (dua belas) indikator kinerja yaitu:  

1. Sasaran Strategis I  : Meningkatnya daya saing industri pengolahan nonmigas;  

2. Sasaran Strategis II  : Penguatan implementasi Making Indonesia 4.0; 

3. Sasaran Strategis III  : Meningkatnya kemampuan industri barang dan jasa dalam negeri; 

4. Sasaran Strategis IV  : Tercapainya pengawasan internal yang efektif dan efisien; 

5. Sasaran Strategis V  :Terselenggaranya urusan pemerintahan di bidang perindustrian yang berkelanjutan; 

6. Sasaran Strategis VI  : Terwujudnya ASN BSKJI yang professional; 

7. Sasaran Strategis VII  : Penguatan layanan publik; 

8. Sasaran Strategis VIII  : Penguatan akuntabilitas organisasi. 
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Berdasarkan sasaran strategis BSPJI Pekanbaru TA. 2023 tersebut, telah dilaksanakan beberapa kegiatan 

selama tahun 2023 guna mencapai sasaran-sasaran tersebut. Secara umum hasil dari pelaksanaan kegiatan yang 

telah dilakukan di BSPJI Pekanbaru selama tahun 2023 yang mencapai target adalah sebagai berikut: 

Tabel 1 Capaian Kinerja BSPJI Pekanbaru TA. 2023 

No 
Sasaran 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 
Target 

Sampai Triwulan II 

Fisik Kegiatan Kendala Tindak 

Lanjut Target 

Antara 

Realisasi 

Fisik 

Rencana 

Kegiatan 

Realisasi Kegiatan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Meningkat

nya daya 

saing 

industri 

pengolaha

n 

nonmigas 

Produktivitas/ef

isiensi 

perusahaan 

industri hasil 

kegiatan 

kolaborasi 

10 

(Persen) 

30 30 Pejajakan MoU 

dan kerjasama 

B4:   

Menganalisa jenis 

kegiatan kolaborasi 

dan pembinaan yang 

sesuai dengan 

kondisi IKM 

 

B5:  

Membuat rencana 

kerja dan jadwal 

pelaksanaan kegiatan 

 

B6:   Menyusun 

materi terkait 

peningkatan 

produktivitas dan 

efisiensi industri 

untuk IKM 

Tidak ada 

kendala 

Penyampaian 

dan 

penyebaran 

informasi 

kegiatan 

kepada 

industri terkait 

2 Penguatan 

implement

asi 

Making 

Indonesia 

4.0 

Peningkatan 

peran balai 

dalam 

penerapan 

industri 4.0 dan 

standardisasi 

industri 

1 

(Perusaha

an) 

30 30 Pejajakan MoU 

dan kerjasama 

B4:Pelaksanaan 

kegiatan pelatihan 

pemasaran digital 

dengan judul 

"Optimalisasi 

pemasaran digital 

berbasis media sosial 

untuk meningkatkan 

pendapatan IKM" 

dengan jumlah 

peserta sebanyak 14 

IKM yang berada di 

Pekanbaru 

 

B5: Menyusun draft 

laporan akhir 

kegiatan 

 

B6: Menyusun draft 

laporan akhir 

kegiatan 

Tidak ada 

kendala 

- Menyusun 

draft laporan 

akhir kegiatan 

- Melakukan 

evaluasi 

kegiatan 

 

3 Meningkat

nya 

kemampu

an industri 

barang 

dan jasa 

dalam 

negeri 

Produktivitas/ef

isiensi 

perusahaan 

industri yang 

memanfaatkan 

teknologi 

industri melalui 

jasa 

konsultansi 

12 

(Persen) 

30 30 Pejajakan MoU 

dan kerjasama 

B4:- Koordinasi 

perakitan dan 

pembuatan alat 

granulator terasi 

bubuk untuk IKM 

Terasi Sodap 

 

B5:Proses rancang 

bangun dan perakitan 

alat 

 

Tidak ada 

kendala 

- Memastikan 

alat sesuai 

dengan 

kebutuhan 

IKM 

- Perakitan 

alat 

- Pengambilan 

data uji coba 

alat untuk 
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B6:Uji coba performa 

alat teknologi 

menentukan 

performa alat 

 

 

  Meningkatnya 

PNBP layanan 

jasa industri 

3 (Persen) 30 30 Pejajakan MoU 

dan kerjasama 

B4 :   

- Penyebaran jasa 

layanan melalui 

program "Gerilya" 

- Kunjungan dan 

penjajakan kerjasama 

dengan BBPOM 

Pekanbaru untuk 

fasilitator dan 

permintaan data 

perusahaan garam 

beriodium 

- Pencetakan goody 

bag 200 pcsdan 

handbook 200 pcs 

- Pemasaran jasa 

sertifikasi produk dan 

sertifikasi halal ke 

PT. Adhitya Seraya 

Korita dan CV. Mitra 

Bersama 

 

 

B5: 

- Penyebaran jasa 

layanan melalui 

program "Gerilya" 

- Mengikuti acara 

pameran halal yang 

diselenggarakan oleh 

PPIH 

- Penyusunan draft 

dan penandatanganan 

kerjasama sertifikasi 

produk minyak 

goreng dgn PT. 

Adhitya Seraya 

Korita 

- Koordinasi dan 

pemasaran jasa 

layanan ke 

Disperindag Prov. 

Kepri dan BP Batam 

- Pemasaran jasa 

layanan ke PT. Riau 

Sakti United 

Plantation (RSUP) di 

Pulau Burung 

- Pemasaran jasa 

layanan ke PT. Pulau 

Sambu - Sungai 

Guntung 

- Kunjungan ke Pusat 

Pengawasan Eco 

Region Sumatera 

(P3ES) terkait 

tindaklanjut dan 

revisi perjanjian 

kerjasama 

- Penyusunan draft 

dan penandatanganan 

kerjasama Sertifikasi 

Produk AMDK dgn 

Belum ada 

penunjukan LS 

Pro SNI Wajib 

dari 

Kemenperin 

Menunggu SK 

Penunjukan 

dari Mentri 

dengan 

estimasi di 

akhir bulan 

Juli 
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CV. Anugerah Indah 

Rezeki 

- Audiensi dan 

penandatanganan 

perpanjangan MoU 

dengan UIN Suska 

Riau 

- Sosialisasi jasa 

layanan dan 

tindaklanjut 

kerjasama dengan 

PEKINDO 

 

B6:  - Kunjungan dan 

Tinjauan awal ke CV 

Azzahra Central 

Abadi dan BUMDes 

Berkah Bersama 

- Koordinasi dan 

pemasaran jasa 

layanan ke 

Disperindag 

Kabupaten Indragiri 

Hulu dan Indragiri 

Hilir 

- Sosialsiasi dan 

Fasilitasi Layanan 

Jasa Sertifikasi 

Produk dan 

Sertifikasi Halal di 

Kab. Indragiri Hulu 

- Kunjungan 

Audiensi dan 

Penajajakan 

Kerjasama dengan 

LokaPOM Indragiri 

Hulu 

- Kunjungan 

Pemasaran ke 

AMDK JR88 dan 

AMDK Asmira 

diKab. Indragiri Hilir 

- Koordinasi dan 

pemasaran jasa 

layanan ke 

Disperindag 

Kabupaten Rokan 

Hilir 

  Meningkatnya 

jumlah layanan 

jasa yang 

digunakan oleh 

industri 

55 

(SPK/Ord

er) 

30 30 - Pelayanan jasa 

pengujian, 

kalibrasi, 

pemeriksaan 

kehalalan 

produk, dan 

sertififikasi 

produk kepada  

industri 

- Pengadaan 

bahan kimia, 

bahan penolong, 

ATK 

B4 :  

Lab Pengujian 

-  Melakukan 

pengujian sampel 

eksternal 

-  Mengikuti 

pelatihan dari 

LabMania 

-  Mempersiapkan 

alat utama dan 

penolong sebagai 

persyaratan akreditasi 

parameter 

mikrobilogi 

-  Mempersiapkan 

bahan/CRM sebagai 

persyaratan jaminan 

mutu akreditasi 

parameter 

mikrobilogi 

- Preparasi dan 

pembacaan 

logam harus 

dilakukan 

dalam beberapa 

batch 

dikarenakan 

keterbatasan 

jumlah vessel 

dan alat 

- Timbangan 

OHAUSS rusak 

dan sudah 

dikirim tapi 

ternyata tidak 

bisa diperbaiki 

- Lampu AAS 

untuk parameter 

SN rusak 

- Meminta 

penawaran 

vessel ternyata 

harga lumayan 

tinggi sekitar 

100 juta jadi 

dipending dan 

direncanakan 

di anggaran th 

2024 

- Timbangan 

OHAUS yang 

dikirim 

kepedang 

sudah datang 

dan 

selanjutnya 

direncanakan 

akan 

diperbaiki 
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-  Mempersiapkan  

Bahan Kimia 

(mericon Pig Kit dan 

QIAGEN DNEASY 

Mericon Food Kit) 

untuk pengujian 

DNA Babi 

-  Mempersiapkan 

dokumen K3, 

Pengolahan limbah, 

dan sampling 

 

Lab Kalibrasi 

-  Update jadwal 

sirkulasi UP Labu 

Ukur periode 2022 

loop 2 dari 

narahubung 

BBSPJIKKP 

-  Melaksanakan 

kalibrasi peralatan 

lab. Penguji 

-  Kalibrasi COD 

Reaktor di Lab. 

Kalibrasi 

BBSPJIKKP 

-  Melaksanakan 

pengadaan kalibrator 

Conductivity dan 

Turbidimeter untuk 

perluasan Ruang 

Lingkup 

-  Melaksanakan 

pengadaan glasswer 

dryer dan Buret 

Duran sebagai bahan 

penolong kalibrasi 

volume 

 

Lab Sertifikasi 

-  Pengusulan 

penunjukan LSPro 

melalui SIINAS 

- Konsultansi 

sertifikasi minyak 

goreng sawit dan 

tinjauan lapangan ke 

PT. Adhitya 

Serayakorita 

 

Lab halal 

-  Melengkapi 

dokumen persyaratan 

peningkatan 

kualifikasi LPH dari 

Pratama ke Utama. 

Audit pemeriksaan 

halal ke pelaku usaha 

 

B5: 

Lab Penguji 

-  Lab. 

Pangan/Komoditi 

Melakukan pengujian 

sampel eksternal 

-  Mempersiapkan 

alat utama dan 

penolong sebagai 

- Belum ada 

kultur murni 

sebagai CRM 

untuk 

penjaminan 

mutu 

mikrobiologi  

- Kekurangan 

tabung ulir 

untuk 

pengujian. 

Tabung ulir 

yang tersedia 

hanya bisa 

untuk 2 sampel  

- Kegiatan 

sertifikasi SNI 

wajib belum 

terlaksana 

sebelum keluar 

keputusan 

menteri ttg 

penunjukan 

- Pedoman 

mutu belum 

mengacu sesuai 

SNI ISO/IEC 

17065:2012 

oleh teknisi 

dari 

Pekanbaru 

- Sudah 

diajukan 

pembelian Tin 

Cathoda Lamp 

buat AAS 

- Sedang 

diminta 

penawaran 

kepada LAB 

Mania  dan 

sudah 

diajukan ke 

pengadaan 

- Follow up 

tabung ulir 

yang belum 

lengkap 

- Menunggu 

penunjukan 

LSPro, MoU 

dengan LSPro 

BSPJI Padang, 

Rapat Komite 

Ketidakberpih

akan setelah 

penunjukan 

- Revisi 

pedoman 

mutu LPH 

sesuai SNI 

ISO/IEC 

17065:2012 
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persyaratan akreditasi 

parameter 

mikrobilogi 

-  Melakukan 

pengambilan contoh 

untuk pengujian 

unjuk kerja parameter 

Air Permukaan/Air 

Sungai 

-  Pembangunan 

IPAL pengelolaan 

limbah 

 

Lab Kalibrasi 

-  Pelaksanaan 

kalibrasi internal 

untuk neraca 

elektronik , oven, 

waterbath, inkubator, 

inkubator BOD, 

furnace  dan pH 

meter 

-  Pelaksanaan Uji 

Profisiensi Labu 

Ukur dari 

BBSPJIKKP 

 

Lab Sertifikasi 

- Konsultansi 

sertifikasi AMDK 

dan tinjauan lapangn 

ke CV. Mitra 

Bersama 

- Fasilitator pelatihan 

pengenalan ISO 

9001:2015 

 

Lab Halal 

-  Penandantangan 

kerja sama 

pengembangan LPH 

dengan UIN Sultan 

Syarif Kasim Riau. 

Audit pemeriksaan 

halal ke pelaku usaha 

 

B6: 

Lab Pengujian 

-  Lab. 

Pangan/Komoditi 

Melakukan pengujian 

sampel eksternal 

- Melakukan uji 

kinerja parameter 

total coliform pada 

air limbah domestik 

dan air permukaan 

dan faecal coli pada 

air permukaan 

 

Lab Kalibrasi 

- Pelaksanaan 

kalibrasi internal 

untuk neraca 

elektronik , oven, 

waterbath, inkubator, 

inkubator BOD, 
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furnace  dan pH 

meter 

- Pelaksanaan Uji 

Profisiensi Labu 

Ukur dari 

BBSPJIKKP 

 

Lab Sertifikasi 

Konsultansi 

sertifikasi AMDK 

dan tinjauan lapangan 

ke CV. Azzahra 

Central Abadi, 

BUMDes pengeloa 

AMDK 

“DangPurnama” dan 

PT. Khabib Jaya 

Abadi 

- Konsultansi 

perbaikan layout 

pabrik PT. Khabib 

Jaya Abadi 

 

Lab Halal 

- Menyusun 

dokumen persyaratan 

reakreditasi LPH 

Utama 

 

 

  Peningkatan 

jumlah lingkup 

layanan jasa 

industri  

1 (Ruang 

Lingkup) 

30 30 Penyusunan 

dokumen 

B4:  

 

PRL Lab Penguji 

-  Melakukan 

pembayaran biaya 

awal permohonan 

akreditasi 

-  Melakukan 

pembayaran biaya uji 

profisiensi untuk 

komoditi minyak 

goreng sawit dan 

garam konsumsi 

beriodium 

-   Melakukan 

pembayaran biaya uji 

profisiensi untuk 

komoditi minyak 

goreng sawit dan 

garam konsumsi 

beriodium 

-  Melaksanakan 

kegiatan Uji banding 

(sebagai 

Penyelenggara) 

dengan Peserta : 

Multiteraindo dan 

PPSMB 

 

 

PRL Lab Kalibrasi  

-  Laboratorium 

Kalibrasi dinyatakan 

sudah terakreditasi 

untuk perluasan 

ruang lingkup 

enklosur suhu dan 

timbangan 

Pengadaan 

masih ditunda 

menunggu 

revisi anggaran 

Revisi 

anggaran telah 

diajukan 
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- Pelaksanaan UBLK 

BSPJI Palembang 

tanggal 11 dan 12 

Mei 2023 

 

 

B5:  

PRL Lab Penguji 

- Mengikuti Uji 

Profisiensi Parameter 

Air Limbah : pH, Fe, 

Mn, Cd, Cu, DHL, 

TDS, NO3-N, dan 

Warna 

-  membangun ruang 

laboratorium 

lingkungan (meja 

beton dan wastafel) 

serta Instalasi 

Pengolahan Air 

Limbah (IPAL) 

sesuai desain yang 

sudah dibuat 

-  Personil 

laboratorium penguji 

mengikuti pelatihan 

K3 dan Pengelolaan 

limbah B3 (11 

Peserta) yang 

diselenggarakan Lab 

Mania 

 

PRL Lab Kalibrasi  

-  Mengikuti uji 

banding antar lab 

Kalibrasi di BSPJI 

Palembang untuk 

objek uji banding 

berupa furnace, pH 

dan timbangan 

 

 

 

B6: 

PRL Lab Penguji 

- Tindakan Perbaikan 

LKS hasil surveilen 

 

 

PRL Lab Kalibrasi  

- Mengikuti UBLK 

Timbangan analitik 

200 g, pH meter, 

Furnace, Refrigerator 

yang diselenggarakan 

oleh BSPJI 

Palembang  

- Pengadaan 

kalibrator untuk PRL 

: Neraca Elektronik 

kapasitas >10 kg 

- Pengadaan 

kalibrator  untuk PRL 

: Turbidity dan 

Conductivity meter 
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  Persentase nilai 

capaian 

penggunaan 

produk dalam 

negeri dalam 

pengadaan 

barang dan jasa 

45 

(Persen) 

30 30 Pelaksanaan 

pengadaan 

B4:  Mengajukan 

permohonan 

pengadaan barang 

impor ke Sekretaris 

BSKJI 

 

B5:  Mengajukan 

permohonan 

pengadaan barang 

impor ke Sekretaris 

BSKJI 

 

B6:  Rapat 

pendalaman 

informasi 

kemampunan industri 

dalam negeri untuk 

pengadaan barang 

dan 

bahan/produk/peralat

an di lingkungan 

BSKJI 

Tidak ada 

kendala 

Segera 

melakukan 

percepatan 

realisasi 

belanja modal 

pada triwulan 

selanjutnya 

4 Tercapain

ya 

pengawas

an internal 

yang 

efektif dan 

efisien 

Rekomendasi 

hasil 

pengawasan 

internal telah 

ditindaklanjuti 

oleh satker 

92,5 

(Persen) 

30 30 Tindak lanjut 

hasil temuan 

B4:  Pengumpulan 

dokumen untuk 

menutup temuan oleh 

Itjen 

 

B5:   Pengumpulan 

dokumen untuk 

menutup temuan oleh 

Itjen 

 

B6:  Pengumpulan 

dokumen untuk 

menutup temuan oleh 

Itjen 

Tidak ada Seluruh 

temuan telah 

ditindak 

lanjuti 

5 Terseleng

garanya 

urusan 

pemerinta

han di 

bidang 

perindustri

an yang 

berkelanju

tan 

Indeks 

kepuasan 

masyarakat 

terhadap 

layanan jasa 

industri 

3,50 

(Indeks) 

30 30 - Edukasi 

Pelanggan dalam 

pengisian 

kuesioner dan 

keluhan 

pelanggan 

- Pengumpulan 

data survei 

 

B4:  Telah 

dilaksanakan 

pengisian survey 

kepuasan dan 

persepsi korupsi 

kepada 15 pelanggan  

 

B5:  Telah 

dilaksanakan 

pengisian survey 

kepuasan dan 

persepsi korupsi 

kepada 15 pelanggan 

 

B6:  Telah 

dilaksanakan 

pengisian survey 

kepuasan dan 

persepsi korupsi 

kepada 18 pelanggan 

Indeks persepsi 

korupsi 

mengalami 

penurunan 

dibandingkan 

akhir tahun 

2022 dengan 

nilai 3,64 

Edukasi 

pelanggan 

terkait dengan 

isian yang 

dimaksud 

dalam survey 

indeks 

persepsi 

korupsi 

6 Terwujud

nya ASN 

BSKJI 

yang 

profesiona

l 

Rata-rata indeks 

profesionalitas 

ASN 

73 

(Indeks) 

30 30 - Pengumpulan 

bahan dan data 

dukung 

- Pelaksanaan 

diklat, workshop, 

bimtek 

B4:   Merekap data 

diklat dan pelatihan 

yang telah diikuti 

pegawai, serta 

pelaksanaan diklat 

sesuai kebutuhan 

pegawai 

 

B5:  Merekap data 

diklat dan pelatihan 

yang telah diikuti 

- Jabatan 

fungsional yang 

baru dilantik 

tahun 202 

belum megikuti 

Diklat 

Fugsional 

- Jabatan 

Strktural belum 

megikuti Diklat 

PIM 

- Pegawai 

Jabatan 

fungsional 

yang telah 

diantik segera 

mengikuti 

Diklat 

Fungsional 

- Jabatan 

Struktural 

segera 
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pegawai, serta 

pelaksanaan diklat 

sesuai kebutuhan 

pegawai 

 

B6:  Merekap data 

diklat dan pelatihan 

yang telah diikuti 

pegawai, serta 

pelaksanaan diklat 

sesuai kebutuhan 

pegawai 

 mengikuti 

Diklat PIM 

 

7 Penguatan 

layanan 

publik 

Nilai minimal 

Indeks layanan 

publik 

3,53 

(Indeks) 

30 30 - Penyebaran 

informasi 

layanan kepada 

pelanggan 

melalui media 

sosial, media 

cetak dan 

website 

 - Edukasi 

Pelanggan dalam 

pengisian 

kuesioner dan 

keluhan 

pelanggan 

 

B4: - Memberikan 

konsultansi kepada 

calon pelanggan 

selama bulan April 

2023 sebanyak 4 

orang 

- Memberikan 

pelayanan kepada 15 

pelanggan 

- Publikasi selama 

bulan April 2023 

sebanyak 14 konten 

melalui intranet, 

instagram, facebook 

dan website 

 

B5:  Memberikan 

konsultansi kepada 

calon pelanggan 

selama bulan Mei 

2023 sebanyak 5 

orang 

- Memberikan 

pelayanan kepada 22 

pelanggan 

- Publikasi selama 

bulan Mei 2023 

sebanyak 14 konten 

melalui intranet, 

instagram, facebook 

dan website  

 

B6:  - Memberikan 

konsultansi kepada 

calon pelanggan 

selama bulan Mei 

2023 sebanyak 5 

orang 

- Memberikan 

pelayanan kepada 13 

pelanggan 

- Publikasi selama 

bulan Juni 2023 

sebanyak 17 konten 

melalui intranet, 

instagram, facebook 

dan website 

- Proses pembuatan 

wireframe SIPELIK 

untuk kebutuhan user 

(Pelanggan & 

Pegawai) 

- Pembaharuan 

interface homepage 

dengan 

Sipelik 

penggunaan 

belum optimal 

dan perlu 

update user 

yang 

berwenang 

Masih dalam 

proses 

pengumpulan 

data dan 

pengembanga

n wireframe 

agar sesuai 

dengan 

kebutuhan 

user 

(Pelanggan & 

Pegawai) 
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memunculkan 

layanan Balai 

Update informasi 

website dan penautan 

ulang untuk nomor 

WA UPP 

8 Penguatan 

akuntabilit

as 

organisasi 

Nilai minimal 

akuntabilitas 

kinerja 

84 (Nilai) 30 30 - Pengumpulan 

bahan dan data 

dukung 

- Pelaksanaan 

audit SAKIP 

B4:  Pengumpulan 

bahan dan data 

dukung 

 

B5:  Pengumpulan 

bahan dan data 

dukung 

 

B6: -  Pengumpulan 

bahan dan data 

dukung   

Tidak ada 

kendala 

Tidak ada 

  Nilai minimal 

laporan 

keuangan 

92 (Nilai) 30 30 - Melakukan 

rekonsiliasi 

dengan BMN 

dan persediaan 

- Mengikuti 

Workshop 

penyusunan 

laporan keuangan 

dan BMN 

- Penyusunan 

laporan keuangan 

dan BMN 

semester I 

B4: Menginput 

semua transaksi 

keuangan dan BMN 

di SAKTI 

 

B5:   Menginput 

semua transaksi 

keuangan dan BMN 

di SAKTI 

 

 

B3:   - Menginput 

semua transaksi 

keuangan dan BMN 

di SAKTI 

- Melakukan 

reklasifikasi Aset 

- Membuat Wasdal 

 

Tidak ada 

kendala 

Tidak ada 
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Diharapkan pada tahun selanjutnya, capaian kinerja dapat mencapai target yang telah 

ditetapkan sebagai bahan tindak lanjut, evaluasi dan perbaikan dalam pelaksanaan program/ 

kegiatan periode yang akan datang. Langkah-langkah yang akan dilaksanakan agar semua 

target dapat terealisasi pada tahun 2023 adalah:  

1. Pelaksanaan pengadaan barang/ jasa dilaksanakan pada awal tahun. 

2. Optimalisasi Sistem Pelayanan Digital BSPJI Pekanbaru. 

3. Mempersiapkan infrastruktur balai terutama sarana dan prasarana terkait pengembangan 

kelembagaan seperti laboratorium pengujian, kalibrasi, lembaga sertifikasi maupun 

Lembaga pemeriksa halal. 

4. Meningkatkan kegiatan Promosi/ Pemasaran Layanan Jasa BSPJI Pekanbaru kepada 

masyarakat, universitas dan industri baik yang berada di Provinsi Riau maupun diluar 

Provinsi Riau.  

 

B. Arah Pembangunan  

Dalam rangka mewujudkan Visi Indonesia menjadi negara mandiri, maju, adil, dan 

makmur pada tahun 2025 sebagaimana yang diamanatkan dalam Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional (RPJPN) tahun 2005 – 2025, pembangunan industri nasional 

diarahkan untuk mewujudkan industri yang berdaya saing, baik di pasar lokal maupun 

internasional, dan terkait dengan pengembangan industri kecil dan menengah, dengan struktur 

industri yang kuat dan berkeadilan serta mendorong perkembangan ekonomi di luar pulau 

Jawa.  

Struktur industri dalam hal penguasaan usaha akan disehatkan dengan meniadakan 

praktik-praktik monopoli dan berbagai distorsi pasar melalui penegakan persaingan usaha yang 

sehat dan prinsip-prinsip pengelolaan usaha yang baik dan benar. Struktur industri dalam hal 

skala usaha akan diperkuat dengan menjadikan industri kecil dan menengah sebagai basis 

industri nasional yang sehat, sehingga mampu tumbuh dan terintegrasi dalam mata rantai 

pertambahan nilai dengan industri hilir dan industri berskala besar.  

Dalam rangka mewujudkan visi BSPJI Pekanbaru menjadi Balai Standardisasi dan 

Pelayanan Jasa Industri yang akuntabel, adaptif, kolaboratif dan berorientasi pelayanan dalam 

mewujudkan industri di wilayah Provinsi Riau dan sekitarnya yang mandiri dan berdaya saing, 
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maka untuk rentang waktu sejak pendirian BSPJI Pekanbaru pada tahun 2017 sampai dengan 

tahun 2023, BSPJI Pekanbaru masih akan berfokus pada penataan infrastruktur dan 

mempersiapkan peralatan, sarana dan prasarana pendukung agar semua dapat tercapai secara 

optimal. Selain itu juga BSPJI Pekanbaru akan melakukan proses penambahan ruang lingkup 

pengujian, kalibrasi, pembentukan Lembaga sertifikasi, dan Lembaga Pemeriksa Halal. 

Dengan adanya infrastruktur, peralatan, sistem manajemen mutu yang baik dan 

kompetensi SDM yang memadai maka BSPJI Pekanbaru diharapkan dapat segera mewujudkan 

visi dan misinya dan menjalankan tugas dan fungsinya serta memberikan kontribusi bagi 

pembangunan nasional khususnya Provinsi Riau. 
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BAB III RENCANA KINERJA 

 

A. Sasaran 

Dokumen Rencana Kinerja (Renkin) BSPJI Pekanbaru yang disusun ini menyajikan 

indikator-indikator kinerja sasaran maupun kegiatan. Pada saat penyusunan, indikator kinerja 

yang ditetapkan merupakan indikator kinerja yang dianggap terbaik. Dengan bertambahnya 

pengetahuan dan pemahaman yang diperoleh melalui pengalaman serta referensi-referensi 

tambahan, indikator-indikator yang tidak sesuai nantinya akan mengalami perubahan.  

Sasaran yang dituangkan dalam dokumen Renkin diambil dari dokumen Renstra. Pada 

saat penyusunan Renstra, sasaran yang ditetapkan merupakan sasaran yang dianggap terbaik. 

Namun demikian, seperti juga pada indikator kinerja, peningkatan pengetahuan dan 

pemahaman mengakibatkan sasaran-sasaran yang ditetapkan menjadi kurang tepat dan perlu 

disempurnakan. Sasaran-sasaran tersebut mempunyai hubungan yang erat dalam kaitannya 

dengan tujuan masing-masing. Namun, sebagian sasaran berorientasi pada output dan lebih 

bersifat kegiatan.  

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsinya, BSPJI Pekanbaru melaksanakan 

kegiatan yang mengacu pada Renstra BSPJI Pekanbaru Tahun 2021-2024. Perjanjian Kinerja 

BSPJI Pekanbaru meliputi 8 (delapan) sasaran strategis. Sasaran yang ingin dicapai BSPJI 

Pekanbaru dalam rencana kerja tahun 2023 adalah:  

1. Meningkatnya daya saing industri pengolahan nonmigas;  

2. Penguatan implementasi Making Indonesia 4.0; 

3. Meningkatnya kemampuan industri barang dan jasa dalam negeri; 

4. Tercapainya pengawasan internal yang efektif dan efisien; 

5. Terselenggaranya urusan pemerintahan di bidang perindustrian yang berkelanjutan; 

6. Terwujudnya ASN BSKJI yang professional; 

7. Penguatan layanan publik; 

8. Penguatan akuntabilitas organisasi. 

Dalam upaya pencapaian sasaran tersebut, BSPJI Pekanbaru mendapatkan dukungan 

anggaran dalam pelaksanaan kegiatannya. Secara umum berikut ini adalah rencana 

pelaksanaan output dan kegiatan BSPJI Pekanbaru pada tahun 2023 dapat dilihat pada Tabel 2. 
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Tabel 2 Output dan kegiatan di BSPJ Pekanbaru TA. 2023 

No Output dan Kegiatan 

6077.AEF.001 Pelanggan/Sosialisasi/Diseminasi Standardisasi, Pemanfaatan Teknologi 

dan Layanan Jasa Teknis Promosi/Publikasi/Temu Pelanggan/Sosialisasi 

Pelanggan/Sosialisasi/Diseminasi Standardisasi, Pemanfaatan Teknologi 

dan Layanan Jasa Teknis Promosi/Publikasi/Temu Pelanggan/Sosialisasi 

6077.BAD.001 Jasa pelayanan teknis pengujian 

Jasa Pelayanan Teknis Pengujian 

6077.BAD.024 Jasa pelayanan teknis kalibrasi 

Terselenggaranya jasa pelayanan teknis kalibrasi 

6077.BAD.036 Jasa pelayanan teknis sertifikasi 

Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi 

6077.BAD.075 Jasa Pelayanan Pemeriksa dan Pengujian Produk Halal 

Penyelenggaraan Lembaga Pemeriksa Halal 

6077.BDI.006 Pemanfaatan Teknologi Industri 

Penerapan Pemanfaatan Teknologi Oleh BSPJI 

6077.CAH.021 Peralatan fasilitas laboratorium/workshop/layanan  

Peralatan fasilitas laboratorium/workshop/layanan 

6077.QDI.002 Percepatan pemanfaatan teknologi industri melalui jasa konsultasi 

Jasa konsultasi program DAPATI 

6042.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat 

Pengelolaan Data dan Informasi 

6042.EBA.994 Layanan Perkantoran 

Gaji dan Tunjangan 

Operasional dan Pemeliharaan Kantor 

6042.EBB.951 Layanan Sarana Internal 

Pengadaan kendaraan bermotor operasional 

Pengadaan perangkat pengolah data dan komunikasi 

Pengadaan peralatan inventaris perkantoran 

6042.EBC.996 Layanan Pendidikan dan Pelatihan 

Peningkatan dan Pengembangan Kompetensi SDM 

6042.EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 

Penyusunan Rencana Program dan Anggaran 

6042.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 

Pengelolaan Keuangan dan Perbendaharaan 

6042.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi/ Zona Integritas/SPIP 

6042.EBD.965 Layanan Audit Internal 

Akreditasi/Surveilance/Reakreditasi dan Pengembangan Kelembagaan 
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B. Indikator Kinerja 

Indikator kinerja adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat 

pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang telah ditetapkan. Indikator kinerja memberikan 

penjelasan, baik secara kuantitatif maupun kualitatif, mengenai apa yang akan diukur untuk 

menentukan apakah tujuan sudah tercapai. Ia juga menetapkan bagaimana kinerja akan diukur 

dengan suatu skala atau dimensi tanpa menyinggung tingkat pencapaian khusus. 

Berdasarkan sasaran yang ingin dicapai, maka ditetapkanlah ukuran untuk menentukan 

keberhasilan/kegagalan dalam pencapaian sasaran tersebut melalui penetapan indikator 

kinerja. Berikut ini adalah indikator kinerja yang ditetapkan dalam Rencana Kinerja BSPJI 

Pekanbaru tahun 2023, yaitu: 

 

Tabel 3 Sasaran dan Indikator Kinerja di BSPJI Pekanbaru TA. 2023 

 

No. Sasaran Strategis (SS) Indikator Kinerja Target Satuan 

Perspektif Pemangku Kepentingan 

1. Meningkatnya daya saing 

industri pengolahan 

nonmigas 

1 Produktivitas/efisiensi 

perusahaan industri hasil 

kegiatan kolaborasi 

10  (Persen) 

2 Penguatan implementasi 

Making Indonesia 4.0 

1 Perusahaan yang terfasilitasi di 

bidang standardisasi industri 

1 Perusahaan 

Perspektif Proses Bisnis Internal 

1. Meningkatnya kemampuan 

industri barang dan jasa 

dalam negeri 

1 Produktivitas/efisiensi 

perusahaan industri yang 

memanfaatkan teknologi 

industri melalui jasa 

Konsultansi 

12 Persen 

  
2 Meningkatnya PNBP layanan 

jasa industri 

5 Persen 

  
3 Meningkatnya jumlah hasil 

layanan jasa industri yang 

digunakan oleh pelanggan 

5 Persen 
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No. Sasaran Strategis (SS) Indikator Kinerja Target Satuan 

  4 Persentase nilai capaian 

penggunaan produk dalam 

negeri dalam pengadaan barang 

dan jasa  

45 Persen 

2. Tercapainya pengawasan 

internal yang efektif dan 

efisien 

1.  Rekomendasi hasil pengawasan 

internal telah ditindaklanjuti 

oleh satker 

92,5  (Persen) 

3. Terselenggaranya urusan 

pemerintahan di bidang 

perindustrian yang 

berkelanjutan 

1. Indeks kepuasan masyarakat 

terhadap layanan jasa industri 

3,5 Indeks 

Perspektif Pembelajaran dan Pertumbuhan 

1. Terwujudnya ASN BSKJI 

yang professional 

1 Rata-rata indeks profesionalitas 

ASN 

73 Indeks 

2. Penguatan layanan publik 1 Nilai minimal Indeks layanan 

publik 

3,53 Indeks 

3. Penguatan akuntabilitas 

organisasi 

1 Nilai minimal akuntabilitas 

kinerja 

75 Nilai 

2 Nilai minimal laporan 

keuangan 

90 Nilai 
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BAB IV PENUTUP 

 

Rencana Kinerja (Renkin) Tahun 2023 disusun sebagai penjabaran dari sasaran dan 

program yang ditetapkan di dalam Rencana Strategis BSPJI  Pekanbaru Tahun 2021 – 2024. 

Renkin ini merupakan bentuk komitmen penuh BSPJI Pekanbaru dalam rencana mencapai 

kinerja sebaik-baiknya sebagai bagian dari upaya memenuhi misinya dan seluruh proses 

perencanaan dan pengendalian aktivitas operasional BSPJI Pekanbaru sepenuhnya dapat 

dirujuk pada Renkin Tahun 2023 ini. 

Rencana Kinerja BSPJI Pekanbaru periode tahun 2023 pada perjalanannya mungkin 

mengalami perubahan disesuaikan dengan kondisi strategis yang terjadi. Diharapkan Rencana 

Kinerja dapat terlaksana dengan baik dan dapat mencapai sasaran yang ditargetkan. 

Apabila dalam penyusunan Rencana Kinerja tahun 2023 ini terdapat ketidaksesuaian 

dengan kegiatan yang ada ataupun mungkin adanya penambahan  kegiatan susulan, maka akan 

dilakukan evaluasi dan direvisi kembali agar memberi manfaat bagi pihak-pihak yang 

berkepentingan. 
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